
๑ ๒ ๓ ๔ ๕
มิติภายนอก (๖๐ คะแนน)

๑.๑ ร้อยละเฉล่ียถ่วงนํ้าหนัก
ในการบรรลุต่อนโยบาย
สําคัญเร่งด่วนของรัฐบาล
และภารกิจหลักของกรม
หรือเทียบเท่า และ
ตัวชี้วัดของกระทรวงที่มี
เป้าหมายร่วมกัน (Joint 
KPIs)

๑.๑.๑ ระดับความสําเร็จในการ
ติดตามและประเมินผล
กระบวนการแก้ไขปัญหา
ความยากจนและความ
เหล่ือมลํ้าในสังคม

สขส. ๑๒.๐๐ ข้ันท่ี ๑ ข้ันท่ี ๒ ข้ันท่ี ๓ ข้ันท่ี ๔ ข้ันท่ี ๕ ๓.๐๐ ๔.๐๐ ๓๖.๐๐ ๔๘.๐๐ ๐.๐๐

๑.๑.๒ ระดับความสําเร็จของ
โครงการขับเคล่ือน
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 สู่
การปฏิบัติ

สปผ. ๑๐.๐๐ ข้ันท่ี ๑ ข้ันท่ี ๒ ข้ันท่ี ๓ ข้ันท่ี ๔ ข้ันท่ี ๕ ๓.๐๐ ๓.๐๐ ๓๐.๐๐ ๓๐.๐๐ ๐.๐๐

๑.๑.๓ ระดับความสําเร็จของการ
ขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ความ
ร่วมมือทางเศรษฐกิจใน
ระดับอนุภูมิภาค 
(GMS-IMT-GT) ตาม
แนวทางที่คณะรัฐมนตรี
เห็นชอบอนุมัติและนําไปสู่
การปฏิบัติ

สปร. ๘.๐๐ ข้ันท่ี ๑  - ข้ันท่ี ๓  - ข้ันท่ี ๕ ๕.๐๐ ๕.๐๐ ๔๐.๐๐ ๔๐.๐๐ ๐.๐๐

๑.๑.๔ ระดับความสําเร็จของ
โครงการขับเคล่ือนการ
เติบโตสีเขียวของเมือง

สทว. ๑๐.๐๐ ข้ันท่ี ๑ ข้ันท่ี ๒ ข้ันท่ี ๓ ข้ันท่ี ๔ ข้ันท่ี ๕ ๒.๐๐ ๓.๐๐ ๒๐.๐๐ ๓๐.๐๐ ๐.๐๐

๑.๑.๕ ระดับความสําเร็จของการ
จัดทํายุทธศาสตร์ฟื้นฟูและ
สร้างอนาคตประเทศ

สพข. ๑๐.๐๐ ข้ันท่ี ๑  - ข้ันท่ี ๓  - ข้ันท่ี ๕ ๓.๐๐ ๓.๐๐ ๓๐.๐๐ ๓๐.๐๐ ๐.๐๐

๑.๑.๖ อันดับของประเทศไทยตาม
รายงานผลการวิจัย เรื่อง 
Doing Business ของ
ธนาคารโลกดีข้ึน (หน่วยวัด
 : อันดับ)

สพข. ๕.๐๐ ข้ันท่ี ๑ ข้ันท่ี ๒ ข้ันท่ี ๓ ข้ันท่ี ๔ ข้ันท่ี ๕ ๑ ๑ ๕.๐๐ ๕.๐๐ ๐.๐๐

๑.๑.๗ ระดับเป้าหมาย
ความสําเร็จของการจัดทํา 
Green GDP สําหรับปี 

สทว. ๕.๐๐ ข้ันท่ี ๑ ข้ันท่ี ๒ ข้ันท่ี ๓ ข้ันท่ี ๔ ข้ันท่ี ๕ ๑ ๑ ๕.๐๐ ๕.๐๐ ๐.๐๐

KPI ๒ สขส./สศม. ข้ันท่ี ๑ ข้ันท่ี ๒ ข้ันท่ี ๓ ข้ันท่ี ๔ ข้ันท่ี ๕

มิติภายใน  (๓๐ คะแนน)
KPI  ๓ ฝกค. ๓.๐๐ ข้ันท่ี ๑ ข้ันท่ี ๒ ข้ันท่ี ๓ ข้ันท่ี ๔ ข้ันท่ี ๕ ๔.๐๐ ๔.๐๐ ๑๒.๐๐ ๑๒.๐๐ ๐.๐๐

KPI  ๑

ร้อยละของระดับความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ (รายงานภาวะ
สังคมรายไตรมาส/รายปี)

ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต

นโยบายสําคัญเร่งด่วนของรัฐบาลและภารกิจหลัก

๙ เดือน ๑๒ เดือน

เกณฑ์การให้คะแนน ความก้าวหน้า/ความสําเร็จของงาน

ขอยกเลิก

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) 

ความก้าวหน้าการปฏิบัติราชการ  ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ รอบ ๙ เดือน ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๖

นํ้าหนัก
คะแนน/ร้อยละความสําเร็จ

KPI
๖ เดือน๖ เดือน ๙ เดือน ๑๒ เดือน

สํานัก/กอง/
กลุ่มงานมิติ

na.

na.

na.

na.



๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๙ เดือน ๑๒ เดือน

เกณฑ์การให้คะแนน ความก้าวหน้า/ความสําเร็จของงาน
นํ้าหนัก

คะแนน/ร้อยละความสําเร็จ
KPI

๖ เดือน๖ เดือน ๙ เดือน ๑๒ เดือน

สํานัก/กอง/
กลุ่มงานมิติ

KPI  ๔ ฝกค.

๔.๑ ร้อยละความสําเร็จของการ
เบิกจ่าย เงินงบประมาณ
รายจ่ายลงทุน

ฝกค. ๑.๐๐ ร้อยละ
 ๗๒

ร้อยละ
 ๗๔

ร้อยละ
 ๗๖

ร้อยละ
 ๗๘

ร้อยละ 
๘๐

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๐.๐๐

๔.๒ ร้อยละความสําเร็จของการ
เบิกจ่าย เงินงบประมาณ
รายจ่ายภาพรวม 6 เดือน

ฝกค. ๐.๕๐ ร้อยละ
 ๔๔.๐๒

ร้อยละ
 ๔๖.๔๖

ร้อยละ
 ๔๘.๙๑

ร้อยละ
 ๕๑.๓๖

ร้อยละ 
๕๓.๘๐

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๐.๕๐ ๐.๕๐ ๐.๐๐

๔.๓ ร้อยละความสําเร็จของการ
เบิกจ่าย เงินงบประมาณ
รายจ่ายภาพรวม 12 เดือน

ฝกค. ๐.๕๐ ร้อยละ
 ๙๒

ร้อยละ
 ๙๓

ร้อยละ
 ๙๔

ร้อยละ
 ๙๕

ร้อยละ 
๙๖

๑ ๑ ๐.๕๐ ๐.๕๐ ๐.๐๐

๔.๔ ร้อยละความสําเร็จของการ
เบิกจ่าย เงินงบประมาณ
ตามแผน

ฝกค. ๐.๕๐ ร้อยละ
 ๙๒

ร้อยละ
 ๙๓

ร้อยละ
 ๙๔

ร้อยละ
 ๙๕

ร้อยละ 
๙๖

๑.๐๐ ๑.๐๐ ๐.๕๐ ๐.๕๐ ๐.๐๐

KPI  ๕ กพร. ๒.๕๐ ข้ันท่ี ๑ ข้ันท่ี ๒ ข้ันท่ี ๓ ข้ันท่ี ๔ ข้ันท่ี ๕ ๑.๐๖๘ ๑.๒๓๕ ๒.๖๗ ๓.๐๙ ๐.๐๐

KPI  ๖ ฝบป. ๓.๐๐ ข้ันท่ี ๑ ข้ันท่ี ๒ ข้ันท่ี ๓ ข้ันท่ี ๔ ข้ันท่ี ๕ ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๓.๐๐ ๓.๐๐ ๐.๐๐

KPI  ๗ สทว./สปผ./
สพต.

๔.๐๐ ข้ันท่ี ๑ ข้ันท่ี ๒ ข้ันท่ี ๓ ข้ันท่ี ๔ ข้ันท่ี ๕ ๑.๐๐ ๔.๐๐ ๔.๐๐ ๑๖.๐๐ ๐.๐๐

KPI  ๘ ฝจท. ๕.๐๐ ข้ันท่ี ๑ ข้ันท่ี ๒ ข้ันท่ี ๓ ข้ันท่ี ๔ ข้ันท่ี ๕ ๑ ๑ ๕.๐๐ ๕.๐๐ ๐.๐๐

KPI  ๙ IT ๓.๐๐ ข้ันท่ี ๑ ข้ันท่ี ๒ ข้ันท่ี ๓ ข้ันท่ี ๔ ข้ันท่ี ๕ ๑ ๑ ๓.๐๐ ๓.๐๐ ๐.๐๐

KPI  ๑๐ กพร. ๓.๐๐ ข้ันท่ี ๑ ข้ันท่ี ๒ ข้ันท่ี ๓ ข้ันท่ี ๔ ข้ันท่ี ๕ ๑ ๑ ๓.๐๐ ๓.๐๐ ๐.๐๐

KPI  ๑๑ สปผ. ๔.๐๐ ข้ันท่ี ๑ ข้ันท่ี ๒ ข้ันท่ี ๓ ข้ันท่ี ๔ ข้ันท่ี ๕ ๕.๐๐ ๕.๐๐ ๒๐.๐๐ ๒๐.๐๐ ๐.๐๐

๒.๔๕๗ ๒.๘๐๗

หมายเหตุ   :

ช่วงคะแนน

1 2 3 4 5

ร้อยละความสําเร็จของการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณ

ระดับความสําเร็จของการปรับปรุง
กระบวนการ

ระดับความสําเร็จของปริมาณ
ผลผลิตท่ีทําได้จริงเปรียบเทียบกับ
เป้าหมายผลผลิตตามเอกสาร
งบประมาณรายจ่าย

ระดับความสําเร็จของการ
ดําเนินการตามมาตรการประหยัด
พลังงานของ สศช.

ระดับความสําเร็จของการดําเนิน
โครงการสร้างความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการ

ระดับความสําเร็จของการพัฒนา
บุคลากร

Self-assessment Grade

ระดับความสําเร็จของการพัฒนา
ปรับปรุงสารสนเทศ

ระดับความสําเร็จของการพัฒนา
ปรับปรุงวัฒนธรรมองค์การ

คือ คะแนนที่ยังต้องรอผลจากสํานักงาน ก.พ.ร. เป็นผู้ประเมิน

na. na.

na.

na.

na.

na.

na.

na.



๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๙ เดือน ๑๒ เดือน

เกณฑ์การให้คะแนน ความก้าวหน้า/ความสําเร็จของงาน
นํ้าหนัก

คะแนน/ร้อยละความสําเร็จ
KPI

๖ เดือน๖ เดือน ๙ เดือน ๑๒ เดือน

สํานัก/กอง/
กลุ่มงานมิติ

check 70 100.0 30.07 1 #REF! 0.000
30 2 0.572 0.000



ผู้ดูแลตัวชี้วัด /

ผู้จัดเก็บข้อมูล

คุณวุฒิเดช (3623)

ดลฤดี (2203)



ผู้ดูแลตัวชี้วัด /

ผู้จัดเก็บข้อมูล

ปัญจพร (2205)

คุณกมลรัตน์ (4024)



ผู้ดูแลตัวชี้วัด /

ผู้จัดเก็บข้อมูล


